邵东市交通警察大队整体绩效评价报告

一、部门（单位）概况
（一）机构组成。
我部门共有内设股室15个：综合中队、处罚中心、事故中队、车管所、交管中队、科技中队、一中队、二中队、三中队、四中队、五中队、六中队、秩序一中队、秩序二中队、秩序三中队。
（二）机构职能。
1、负责道路交通安全管理，定期掌握分析道路交通安全动态，制定对策；

2、参与道路建设中的交通安全设施的规划、设置；

3、负责道路巡逻，发现和查处各类交通违法行为；

4、纠正交通违章，负责道理交通安全宣传，预防道路交通安全事故的发生；

5、负责交通事故的现场勘查和处理，负责交通事故逃逸案件的侦破工作；

6、负责机动车和驾驶员管理工作；

7、负责交通特殊勤务和交通警卫；

8、维护重大节日、集会、游行、示威和体育活动的交通秩序，保证首长和外宾车辆行驶安全与畅通；

9、制止、协助破获在道路上的犯罪活动，堵截在逃犯罪分子。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
2019年邵东市公安局交警大队本年收入合计4,708.38万元，其中：一般公共预算财政拨款收入4,708.38万元，占100%。
（二）部门财政资金支出情况。
2019年邵东市公安局交警大队本年支出合计5,108.57万元，其中：基本支出2,165.65万元，占42.4%；项目支出2,942.92万元，占57.6%。
2019年邵东市公安局交警大队财政拨款支出4,708.38万元，主要用于以下方面：公共安全（类）支出4301.61万元，占91.4%；社会保障和就业（类）支出406.77万元，占8.6%。
三、部门财政支出管理情况
（一）预算编制情况。
市交警大队能够按照市财政局要求编制预算，并同时填报绩效目标申报表，合理合规使用各项资金，将所有收支项目纳入绩效评价范围，遵守财经纪律。
（二）执行管理情况。
经过评价分析，市交警大队在预算执行进度方面总体能做到按进度申请资金，将财政资金合理、有序发放。
（三）整体绩效。
1.大力推进基础信息化建设
（1）开展互联网综合服务平台建设。
（2）开展违法监管系统建设。
（3）建设交通违法自助网上处理服务平台。
（4）确保信息系统安全。
2.大力推进警务实战化建设
（1）推进交通安全执法服务站建设。
（2）进一步严格规范交通违法处理工作。
3.大力推进执法规范化建设
（1）开展执法问题专项整治及执法质量巡查。
4.大力推进队伍正规化建设
（1）创新队伍建设与管理。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
绩效评价过程中，根据该单位提供的相关资料及数据分析，显示出该单位总体上能够很好的使用财政资金，使财政资金发挥效益。但也在资金使用进度、行政成本、绩效评价制度的制定等方面做得不够完善。
（二）存在问题。
预算中期执行进度难以达到标准，我市财政压力大，资金难以及时下达。
（三）改进建议。
1、在今后的会计工作中，加快资金申请执行进度，使各项指标达到量化标准，提高财政资金的时效性、经济效益。
2、建立健全单位绩效评价制度和方法，在对单位进行自我评价时有方法可循，增强财务人员对绩效评价的理解，提高财政资金的使用。
