邵东市宋家塘街道办事处2017—2021年办公用房租赁费支出项目绩效评价报告
一、项目概况
（一）项目基本情况：2017—2021年办公用房租赁费是邵东市宋家塘街道办事处用于支付2017-2021年度办公用房租赁费，主要为各类业务工作开展便利、高效、整洁的办公环境，邵东市宋家塘街道办事处为该项目实施主体。

（二）项目预算情况：根据房屋租赁合同约定的租金，市财政预算将办公用房租赁费列入年度部门预算，2022年预算安排2017—2021年办公用房租赁费800万元。

（三）项目预期预算绩效目标和绩效指标设定情况：该项目从项目预算及预期绩效目标编制水平、预算执行率、项目组织管理水平、资金支出合理合规率、项目产出、项目效益（效果）等指标进行评价，评价结果为优秀。

项目决策及资金使用管理情况

邵东市宋家塘街道办事处组织召开项目组、相关业务部室负责人座谈会，对项目绩效编制进行积极地探讨、研究和论证，制定了切合实际、可量化、可考评的年度目标。建立了预决算、绩效评价管理制度，并严格按相关制度执行。2022年，该项目实际支出759.79万元，预算执行率为94.97%。支出明细内容为2017—2021年办公用房租赁费，符合国家相关法律法规、财务管理制度等规定，且均在预算范围内，无与本项目预算不相符或无关的资金支出。

三、项目组织实施情况

为深入贯彻增收节支、廉洁高效的方针，进一步加强财务管理，提高资金使用效益，保障我办各项工作任务顺利完成。根据财经法律法规和省市局财务收支管理规定，结合本单位实际情况，建立了项目集体议事制、经审全程跟踪制等，规范项目管理规章制度。尤其是涉及大额资金和重大事项时，坚持全部提交党组会集体研究决定。经审干部全程参与项目的跟踪审查审计，严肃项目资金列支。　　

四、项目绩效情况

本单位按季度开展项目支出绩效监控工作，及时收集汇总季度目标完成情况，发现严重偏差，及时反馈，采取有效措施，重点跟踪，及时纠偏，阶段性任务能够按计划完成，全年性任务基本能够按序时进度执行，基本保证了年度目标任务的完成。（1）项目绩效时效目标：项目完成时间绩效目标值是2022年12月，实际完成值为2022年12月，目标完成率为100%。（2）项目绩效成本目标：办公用房租赁费绩效目标值是800万元，实际完成值为759.79万元，目标完成率为94.97%。（3）项目绩效质量目标1：预算执行率绩效目标值是100%，实际完成值为100%，目标完成率为100%；（4）项目绩效服务对象满意度目标：问卷调查方式办公人员的满意度绩效目标值是90%，实际完成值为90%，目标完成率为100%。

五、其他需要说明的问题

（一）项目存在的问题。公共财物、水电设施的管理和维护工作还需要进一步加强，在水电能耗方面还有改进的空间；办公楼环境卫生可以更进一步，尤其是在禁烟方面，可以探索一些新思路、新做法；对于水电、消防、保密场所等重点部位的防控力度还需要进一步加强，确保办公用房安全。

（二）项目改进措施。有计划地逐步更换现有非节能产品，厉行节约，强化水电能耗控制力度；积极按照市委、市政府关于开展无烟机关创建工作的有关要求，迅速落实，建立健全控烟工作制度，大力开展吸烟有害健康的宣传教育，努力营造出全局共同参与控烟工作的良好氛围；进一步强化对于水电、消防、机房、保密场所等重点部位的防控，积极落实办公场所安防制度有关要求。

（三）下一步改进工作的意见和建议。进一步规范办公用房租赁费使用，严格按照财经纪律加强经费管理，切实落实好专项经费专款专用规定，建议财政部门提高公用经费保障。

                     项目实施单位（签章）

                         2023 年   9月  1 日

邵东市宋家塘街道办事处分水坳村2019年粮食补助资金支出项目绩效评价报告
一、项目概况
（一）项目基本情况：分水坳村2019年粮食补助资金是邵东市宋家塘街道办事处用于稳定粮食市场价格，维护种粮农民利益，保障粮食供应安全的项目资金，邵东市宋家塘街道办事处为该项目实施主体。

（二）项目预算情况：根据补助面积与人数，市财政预算将分水坳村粮食补助资金列入年度部门预算，2022年预算安排61万元。

（三）项目预期预算绩效目标和绩效指标设定情况：该项目从项目预算及预期绩效目标编制水平、预算执行率、项目组织管理水平、资金支出合理合规率、项目产出、项目效益（效果）等指标进行评价，评价结果为优秀。

二、项目决策及资金使用管理情况

邵东市宋家塘街道办事处组织召开项目组、相关业务部室负责人座谈会，对项目绩效编制进行积极的探讨、研究和论证，制定了切合实际、可量化、可考评的年度目标。建立了预决算、绩效评价管理制度，并严格按相关制度执行。2022年，该项目实际支出61万元，预算执行率为100%。支出明细内容为分水坳村2019年粮食补助，符合国家相关法律法规、财务管理制度等规定，且均在预算范围内，无与本项目预算不相符或无关的资金支出。

三、项目组织实施情况

为深入贯彻增收节支、廉洁高效的方针，进一步加强财务管理，提高资金使用效益，保障我办各项工作任务顺利完成。根据财经法律法规和省市局财务收支管理规定，结合本单位实际情况，建立了项目集体议事制、经审全程跟踪制等，规范项目管理规章制度。尤其是涉及大额资金和重大事项时，坚持全部提交党组会集体研究决定。经审干部全程参与项目的跟踪审查审计，严肃项目资金列支。　　

四、项目绩效情况

本单位按季度开展项目支出绩效监控工作，及时收集汇总季度目标完成情况，发现严重偏差，及时反馈，采取有效措施，重点跟踪，及时纠偏，阶段性任务能够按计划完成，全年性任务基本能够按序时进度执行，基本保证了年度目标任务的完成。（1）项目绩效时效目标：项目完成时间绩效目标值是2022年12月，实际完成值为2022年12月，目标完成率为100%。（2）项目绩效成本目标：分水坳村粮食补助资金绩效目标值是61万元，实际完成值为61万元，目标完成率为100%。（3）项目绩效质量目标1：预算执行率绩效目标值是100%，实际完成值为100%，目标完成率为100%；（4）项目绩效服务对象满意度目标：分水坳村种粮农民的满意度绩效目标值是95%，实际完成值为95%，目标完成率为100%。

五、其他需要说明的问题

发现的主要问题及原因：一是政策落实率不高，二是执行力不够。下一步改进措施：一是加强惠民政策宣传，提高政策落实率；二是提高机关干部业务能力及服务水平，提升办事效率。
在下一步工作中建议严格实行项目建设及资金规范运作，加强监管抓好项目专项资金开支，做到专款专用，确保项目资金足额到位，资金使用成效。
项目实施单位（签章）

2022年8月25日
