邵东市统计局整体支出绩效自评报告

一、单位概况

（一）部门职责
1、贯彻执行国家统计工作的方针、政策和统计法律法规，完成国家和地方统计调查任务；承担组织领导和协调全市统计工作；监督检查统计法律法规的实施情况，查处各类统计违法行为。

2、制订并组织实施全市统计改革和统计现代化建设规划以及统计调查计划；组织实施全市国民经济核算制度和全市投入产出调查，核算全市地方生产总值；对国民经济、社会发展、科技进步和资源环境等情况进行统计分析、统计预测和统计监督，向市委、市政府及有关部门提供统计信息和咨询建议。

3、会同有关部门拟定重大普查计划与方案，组织实施全市人口、经济、农业等重大普查，汇总、整理和提供有关方面的统计数据

（二）机构设置

1.内设机构

我部门共有内设股室4个：办公室，法规股，工交股，农财股；1个二级机构：邵东市综合调查队。 

2.人员及车辆编制情况

截止到2019年12月底，我部门实有人数35人，其中在职22人，离退休13人。定编车辆 0台。

二、部门整体收支情况

2019年度收入合计925.75万元，其中：财政拨款收入841.25万元，其他收入84.5万元；支出合计925.75万元，其中：基本支出368.99万元；项目支出556.75万元。
三、部门整体支出绩效状况

市统计局严格按照预算资金使用要求，厉行节约，严格按照财务规定和程序支付各项资金，认真开展各项工作。以服务我市稳居全省五强、挺进全国百强，建设“三个邵东”、打造“三张名片”和全面建成小康社会的总体目标为宗旨，继续深化统计改革，加强统计监测，强化数据预警，坚持依法治统。

圆满地完成了各项统计工作任务，一是按月、按季监测主要经济目标运行情况，对主要目标实行动态管理。二是对GDP等主要经济指标开展预警分析。三是督促市发改局加强固定资产投资“开门红”监测和“双过半”监测。四是积极组织“四上”企业联网直报。五是对规上工业增加值等主要指标进行关联指标对比评估，及时与市电力局、税务等关联指标部门沟通协调，统一口径。六是采用子站平台、短信平台、业务培训以及到企业实地指导讲解等方式加强对企业统计人员进行业务培训。七是每月20日左右召开经济形势分析会，形成报告，交市领导参考。八是丰富了统计服务内容。我局在不断完善《统计年鉴》、《经济运行快讯》、《统计公报》等常规统计产品基础上，努力探索开发新的统计产品。九是加强名录库建设维护，扎实开展“四上”企业申报工作，为我市工业、商贸、服务业发展增添后劲。

四、存在的问题及原因

预算编制不科学，难以按预算科目执行。例如：扶贫经费没有在年度预算中安排，但是扶贫村帮扶资金纳入了年度考核；年初预算没有安排的绩效考核奖、综治先进奖、文明单位奖，但是按政策必须发放。
提高财政资金绩效的措施与建议

市财政要严格按照预算法的规定，合理划分事权财权，按照工作性质、工作任务等因素合理审核、批复部门预算，按实际工作需要科学安排专项业务经费，避免日常公用经费挤占项目经费。以后我局将按照预算法的有关规定，加强年初预算的编制，尽量按预算科目执行，不挤占项目经费。

