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[bookmark: _GoBack]邵东市外事接待服务中心整体支出绩效
自评报告
一、部门（单位）基本概况
邵东市外事接待服务中心的工作职责是：保密.
我办现有在职工人数4人。2020年度财政收、支总计均为 95.71万元，比上年减少6.71万元，同比减少6.6%。2020年末固定资产64250元，年内没有新增固定资产，也没有处置固定资产。我办根据相关财务报账管理办法，制定了较规范健全的财政财务管理制度，并且严格按照执行财务管理制定，年内接受过省审计组审计和查账，没有出现过违纪违规违法现象。
二、部门（单位）整体支出绩效状况
2020年，我办公务接待支出35.21万元，用于全年共接待各类来宾，158余批次2000余人次，其中部级领导8批120余人次，地厅级领导151批1900余人次。如省委副书记、省政府省长许达哲来邵召开全省特色工业小镇建设座谈会；省委常委、省委政法委书记李殿勋来邵调研疫情防控复工复产和社会面整体防控工作情况；国家知识产权强县工程示范县复核验收；出色地完成了省委第七巡视组巡视邵东市、邵阳市委第八巡察组、第九巡察组巡察邵东市的接待任务。
我办在做好重宾工作的同时，积极配合做好重要活动、重要会议、商务团队考察等接待工作。如全市重点产业项目暨承接产业转移示范区建设推进会、湖南黄金集团有限责任公司来邵洽谈、华菱集团与邵东市政府“五金工具用钢”对接会、中石化湖南邵阳分公司来邵洽谈战略合作、大唐华银邵东市光伏项目推进会等。先后接待了省委第七巡视组巡视邵阳县考察团、隆回县科协考察团、邵阳县委办考察团等。
所有接待工作，我们严格执行中央八项规定、省委、省政府《关于开展违反中央八项规定精神突出问题专项治理的工作方案》、《湖南省党政机关国内公务接待管理办法》、《邵阳市党政机关国内公务接待管理实施细则》、《关于明确邵东县直党政机关公务活动用餐有关事项的通知》、《邵东县党政机关差旅费管理办法》等公务接待的有关文件精神，严格做到所有接待有公函，所有接待由市委办主任审批，所有接待按标准（陪同人员标准和用餐标准）。因受疫情影响，今年我市接待批次、大型活动接待人数有所减少。
据对我单位2020年部门整体支出项目绩效评价指标体系和绩效情况的检查，2020年我单位部门整体绩效评分96分，为“优”等级。
三、存在的问题及原因
接待管理水平有待提高，目前，我办人员配备严重不足，一共两名工作人员，虽然现在接待任务比以前有所下降，但工作任务仍然不轻，特别是邵东作为全市乃全省的先进地区和排头兵，接待工作具有十分重要的地位和作用。由于只有1名工作人员，在工作，主要精力用于完成接待任务就好，对工作要求不高，更多的注重于完成工作任务，这成为了影响本单位财政资金使用绩效的一个重要因素。
四、提高财政资金绩效的措施与建议
一是加强队伍建设，配备专门的接待工作人员，进一步强化内部管理，二是节约接待支出，创建绿色接待。严格执行接待经费使用的有关规定，牢固树立艰苦奋斗、勤俭节约的观念，保证服务质量的前提下，不符合接待工作任务标准的拒绝安排，接待标准严格按文件执行，加强核算，节约开支。 三是从细节入手，树立强烈的服务意识。以人为本，注重营造热情接待氛围。
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