
附件2-3
中共邵东市委办公室

2020年整体支出绩效自评报告

一、部门（单位）基本概况
1、部门（单位）职能及组成：保密；

2、人员结构情况： 2020年底我单位编制数为 47 个，在职人员实有人数 47人；
3、2020年度财政收支：

（1）收入支出决算总体情况
2020年度收、支总计1119.03万元。与上年相比，增加120.24万元，增长12%。
（2）收入决算情况
本年收入合计1119.03万元，其中：财政拨款收入1071.54万元，占95.76%；上级补助收入0万元，占0%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0%；附属单位上缴收入0万元，占0%；其他收入47.49万元，占4.34%。
（3）支出决算情况
本年支出合计1119.03万元，其中：基本支出874.55万元，占78.15%；项目支出244.48万元，占21.85%；上缴上级支出0万元，占0%；经营支出0万元，占0%；对附属单位补助支出0万元，占0%。
（4）财政拨款收入支出决算总体情况
 2020年度财政拨款收、支总计1071.54万元，与上年相比，增加72.75万元,增长7.28%。

年末固定资产状况：本单位共有车辆1辆，传真设备1台，打印设备5台，台式机39台等，功能正常，专人维护。     。

财政财务管理制度及执行情况：2020年“三公”经费财政拨款支出决算为5.1万元，完成预算的17%；机关运行经费支出118.76万元，比年初预算数减少62.71万元，降低34.56%；开支会议费25.29万元，用于召开经济工作等会议；开支培训费4.87万元。
二、部门（单位）整体支出绩效状况
2020年，市委办在邵东市委的坚强领导下，在邵阳市委办公室的精心指导下，主动融入省委三高四新战略、邵阳市委二中心一枢纽建设和邵东市委兴工旺商、转型升级战略、围绕建设三个邵东、打造三张名片总体目标，践行五个坚持，做到五个始终，不断增强保障能力，提升服务水平 ，全办当好让市委放心的坚强前哨和后院。

1、坚持以突出政治属性为根本，着力打造模范政治机关。

坚持做到带头讲政治、铸忠诚，把增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”扎根在头脑里、落实到行动中、体现在效果上。

严格按照理论学习中心组“六环节” 规范学习要求,坚持每月集中学习不少于1次。

党员干部积极参与“学习强国”平台学用，支部学习成绩排名稳居邵东前列；组织开展“党课开讲啦”活动，变“要我讲”为“我要讲”，从“领导讲”到“大家讲”，形成比学赶超的良好氛围。

坚持以业务能力建设为抓手，全力提升“三服务”水平。

市委办始终坚持“身在兵位，胸为帅谋”，紧紧围绕全市大局虑大事、谋实事，为市委决策部署积极建言献策，着力增强服务决策落实的科学性、前瞻性、实效性。

把统筹协调作为办公室的谋事之道，把保障运转作为办公室立身之本，不断完善机制、创新理念、强化管理，着力提升办公室统揽全局，综合协调的能力，确保了市委机关高效优质运转。
3、坚持以市委中心工作为重点，倾力服务邵东发展大局。

抓实抓严疫情防控工作。面对突如其来的新冠肺炎疫情，办公室积极参与、主动作为、不畏困难，及时传达学习总书记关于疫情防控重要指示和上级部署要求，进入战时状态，充分展示了党办人的最强党性。

积极助力“企业上市三年攻坚行动”。牵头组织有关部门和企业赴宁乡经开区考察学习企业上市工作，引导广大干部转变思路、调整心态，用战略眼光招商引资，以股东角色促进发展，以受益心态服务企业，吹响“企业上市三年攻坚行动”冲锋号。
根据对我单位2020年部门整体支出项目绩效评价指标体系和绩效情况的检查，2020年我单位部门整体绩效自评分97分，为“优秀”等级。
三、存在的问题及原因
内控制度需进一步完善。虽然近年来梳理了相关股室各项工作流程，制定了一些列内控管理制度，但部分内控制度仍存在制度未能与时俱进，可执行性不强，某些环节未能细化，规定较为模糊的问题。

四、提高财政资金绩效的措施与建议
1、进一步加强绩效管理工作的领导，建立健全工作机制，通过完善的制度体系保障预算绩效管理工作有效开展。 

 2、细化预算编制工作，扎实做好年初预算的编制工作，进一步加强我单位的预算管理意识，尽量做到编制范围全覆盖，不漏项。

3、加强财务核算工作，提高财务的精细化管理，确保财务核算的真实、及时、准确、完整。

五、附件（佐证依据）
附件3
2020年度市级财政支出绩效

自评完成情况汇总表
主管部门（盖章）：中共邵东市委办公室
填报人： 唐丰华          联系电话： 15197953288                  
	序号
	项目单位
	项目名称
	项目资金情况
	自评分数
	自评等级
	备注

	
	
	
	合计
	其中：财政资金
	
	
	

	
	
	
	
	预算安排
	实际支出
	
	
	

	一、项目绩效自评

	1
	中共邵东市委办公室
	春节慰问费
	30
	30
	30
	98
	优秀
	

	2
	
	小康办专项经费
	32
	32
	32
	97
	优秀
	

	3
	
	专项工作经费
	145
	145
	145
	97
	优秀
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	二、单位整体支出绩效自评
   中共邵东市委办公室 
自评分数：97
自评等级：优秀




注：评价结论分为优秀、良好、一般和较差4个等次。

附件4
2021年度市级财政支出绩效
运行跟踪监控情况汇总表
主管部门（盖章）：  中共邵东市委办公室                     
填报人： 唐丰华          联系电话： 15197953288                  
	序号
	项目单位
	项目名称
	项目资金情况
	预计财政支出
	拟调整金额
	备注

	
	
	
	项目总投资
	其中：财政资金
	
	
	

	
	
	
	
	预算安排
	实际支出
	
	
	

	1
	中共邵东市委办公室
	《邵阳工作》杂志
	2
	2
	0
	2
	
	

	2
	
	春节慰问
	22.4
	22.4
	0
	22.4
	
	

	3
	
	党校会议室运行费
	16
	16
	101180
	16
	
	

	4
	
	电子政务内网二期
	52
	52
	0
	52
	
	

	5
	
	机要人员岗位津贴
	6
	6
	0
	6
	
	

	6
	
	绩效考核评估专项经费
	32
	32
	0
	32
	
	

	7
	
	绩效信息平台维护费
	8
	8
	0
	8
	
	

	8
	
	邵阳党委工作纪事
	1.6
	1.6
	0
	1.6
	
	

	9
	
	深化改革办专项经费
	20
	20
	0
	20
	
	

	10
	
	台办经费
	3.2
	3.2
	6000
	3.2
	
	

	11
	
	外事工作专项经费
	12
	12
	0
	12
	
	

	12
	
	小康办专项经费
	23.2
	23.2
	0
	23.2
	
	

	13
	
	专项工作经费
	116
	116
	267382.3
	116
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：实际支出为截至2021年8月30日止的支出合计。
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