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一、单位基本概况
共青团邵东市委始终坚持发挥好党的助手和后备军作用，发挥党和政府联系青年群众的桥梁和纽带作用，为党的事业教育、团结和带领好青年，维护青少年合法权益。
2019年共有3人在编在岗，其中书记1名，副书记2名，此外，挂职副书记1名，兼职副书记2名。单位设办公室、组宣部两个股室，统筹、协调市委、市政府以及团市委安排布置的所有工作。2019年主要工作内容：一是重视教育，深化思想引领；二是加大力度，全力扶贫帮困；三是服务青年，促进就业创业；四是服务社会，开展系列活动；五是从严治团，强化自身建设。
二、单位整体支出绩效状况
2019年团邵东市委收、支总计115.17万元。2019年来，团市委紧紧围绕党政中心，扎实履职，有力推动了全市共青团改革，主动适应社会发展新形势、青年群体新变化和事业发展新挑战，创造性地开展了一系列特色鲜明、内涵丰富、卓有成效的工作和活动。
围绕思想政治引领，引导青少年听党话跟党走。一是紧紧围绕“3.5”学雷锋、“五四”、“六一”、“七一”、少先队建队日等重要时期，开展主题实践活动，在团员青年中弘扬正能量，用理想信念感召青少年。2019年五四，在会议文化中心举行了表彰大会。二是用实践活动带动青少年。结合“两创”工作，持续开展敬老爱幼、文明宣传、义务清扫、义剪义诊、春节四保等系列志愿服务活动。青年红马甲成为一道亮丽的风景线。三是围绕青少年保护和预防犯罪、青年创新创业等扎实开展工作，开展“法治、禁毒、心理健康知识进校园”巡回宣讲等，维护广大青年合法权益。
围绕关爱帮扶，倾心关注青年成长成才。一是助学帮扶更有深度。积极联系青年企业家协会、爱心义工联等团属协会及其他爱心人士，每年开展形式多样的助学活动。暑期持续开展三下乡活动，对接湖南警察学院、邵阳学院等11支队伍开展为期7-10天的志愿服务活动，为我市乡村学生带来知识与心灵的温暖。2019年暑期联合广东省湖南商会、湘窖、华融湘江银行等爱心单位资助学生近50名，捐资近20万元。二是关爱留守儿童更有温度。在元旦、六一、中秋等节日，组织爱心人士到农村小学开展“我们一起过节日”等关爱留守儿童活动，2019年爱心义工联举办“携手同行·助梦飞翔”关爱留守儿童公益行动，反响热烈，让农村孩子们感受到了社会各界对他们的关心关注。
三、存在的问题及原因
（一）财务监督管理机制还有待加强。
（二）财务工作者的业务能力有待进一步加强。
（三）加强专项资金管理，实行项目申报制，按预算执行。
四、提高财政资金绩效的措施与建议
（一)加强监管，做到监管机制环环相扣，不出现断层、漏洞，坚决把权力关进制度的笼子。
（二）进一步完善财务制度，规范财经纪律，实行会计、出纳一人一岗，钱、账分离。
（三）财务工作人员的业务能力要与时俱进，不断加强学习，多组织业务方面的培训，包括“走出去”，多学习外单位经验。
（四）继续认真贯彻落实中央、省、市相关文件精神，深化群团改革，切实保持团组织“三性”、抵制“四化”，努力把握青年群体新特点、新需求，不断提升引领青年、服务青年本领，为谱写新时代的中国梦贡献青春力量。
五、附件（佐证依据）


